
ДОРОЖНАЯ КАРТА 

МБОУ «Гимназия № 29» города Набережные Челны 

Республики Татарстан 

по обеспечению перехода на обновленный ФГОС-2021  

на 2021-2022 г. и перспективу 2022-2027 г. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки исполнения Результат 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 Создание рабочей группы по обеспечению 

перехода на обновленный ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

март, 2022 г. Приказ о создании рабочих 

групп по обеспечению перехода 

на ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

Рабочая группа по обеспечению 

перехода на ФГОС НОО Рабочая 

группа по обеспечению перехода 

на ФГОС ООО 

2 Проведение совещаний по организаци-

онному и методическому сопровождению 

по введению обновленных ФГОС 

ноябрь-декабрь 

2021г.,  

февраль-март 2022 г. 

Гатауллина Л.Д., директор 

школы 

3 Проведение общешкольного родитель-

ского собрания, посвященного постепен-

ному переходу на новые ФГОС НОО и 

ООО за период 2022 – 2027 годов 

август 2022 г. Протокол общешкольного роди-

тельского собрания, посвящен-

ного постепенному переходу на 

новые ФГОС НОО и ООО за пе-

риод 2022–2027 годов 

4 Проведение классных родительских со-

браний в 1-х классах, посвященных обуче-

нию по новым ФГОС НОО 

май, ежегодно, 2022–

2024 годы 

Протоколы классных родитель-

ских собраний в 1-х классах, по-

священных обучению по обнов-

ленным ФГОС НОО 

5 Проведение классных родительских 

собраний в 5-х классах, посвященных пе-

реходу на новые ФГОС ООО 

Май, ежегодно, 

2022–2024 годы 

Протоколы классных родитель-

ских собраний в 5-х классах, по-

священных переходу на обнов-

ленным ФГОС ООО 

6 Проведение просветительских мероприя-

тий, направленных на повышение методи-

ческой компетентности педагогов образо-

вательной организации и родителей уча-

щихся реализации Программы начального 

общего образования[1] и Программы ос-

новного общего образования[2] 

Ежегодно, в течение 

учебного года в соот-

ветствии с графиком 

гимназии 

Аналитический отчет зам. дирек-

тора по содержанию о проведен-

ных просветительских мероприя-

тиях Пакет информационно-ме-

тодических материалов. Разделы 

на официальном сайте МБОУ 

«Гимназия №29» в разделе «Об-

новленный ФГОС-2021» 

7 Анализ имеющихся в образовательной ор-

ганизации условий и ресурсного обеспече-

ния реализации Программ НОО и ООО в 

соответствии с требованиями обновлен-

ных ФГОС НОО и ООО 

Март 2022 г. Аналитическая записка об 

оценке условий образовательной 

организации с учетом требова-

ний обновленных ФГОС НОО и 

ООО 

8 Анализ соответствия материально- техни-

ческой базы образовательной организации 

для реализации Программ НОО и ООО, 

действующим санитарным и противопо-

жарным нормам, нормам охраны труда. 

Июнь 2022 г. Аналитическая записка об 

оценке материально-технической 

базы реализации Программ НОО 

и ООО, приведение ее в соответ-

ствие с требованиями обновлен-

ных ФГОС НОО и ООО 

9 Комплектование библиотеки УМК по 

всем предметам учебных планов для реа-

лизации обновленных ФГОС НОО и ООО 

в соответствии с Федеральным перечнем 

учебников 

Ежегодно до 1 сен-

тября 2022–2027 го-

дов 

Наличие утвержденного и обос-

нованного списка учебников для 

реализации обновленных ФГОС 

НОО и ООО. Формирование 

ежегодной заявки на обеспече-

ние образовательной организа-

ции учебниками в 

https://sch1212.mskobr.ru/obnovlennyiy-fgos-2021-vektor-dvijeniya-ot-normativnogo-k-vyidayuschemusya#_ftn1
https://sch1212.mskobr.ru/obnovlennyiy-fgos-2021-vektor-dvijeniya-ot-normativnogo-k-vyidayuschemusya#_ftn2
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соответствии с Федеральным пе-

речнем учебников 

10 Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных потребно-

стей (запросов) обучающихся и родителей 

(законных представителей) для проектиро-

вания учебных планов НОО и ООО в ча-

сти, формируемой участниками образова-

тельных отношений, и планов внеурочной 

деятельности НОО и ООО 

В течении всего пе-
риода 

Аналитические данные зам. 
директоров по содержанию и ка-
честву образования. 
Аналитические данные зам. ди-

ректора по УВР октябрь 2021 – 
март 2022 года 

11 Разработка и реализация обновленных мо-

делей сетевого взаимодействия образова-

тельной организации и учреждений допол-

нительного образования детей, учрежде-

ний культуры и спорта, средних специаль-

ных и высших учебных заведений, учре-

ждений культуры, обеспечивающих реа-

лизацию Программ НОО и ООО в рамках 

перехода на обновленные ФГОС НОО и 

ООО 

Январь – июнь 2022 

года 

Модели сетевого взаимодей-

ствия по развития партнерской 

сети школы. Локальные норма-

тивные акты, регулирующие во-

просы сетевого взаимодействия 

12 Обеспечение координации сетевого 
взаимодействия участников образова-

тельных отношений по реализации 

Программ НОО и ООО в рамках пере-

хода на обновленные ФГОС НОО и 

ООО 

В течение всего 

периода с 2021 –

2027 годов 

Пакет документов по сетевому 
взаимодействию 

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 

13 Формирование банка данных норма-

тивно-правовых документов федераль-

ного и регионального уровней, обеспе-

чивающих переход на обновленные 

ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

В течение всего пери-
ода 

Банк данных нормативно-право-

вых документов федерального и 

регионального уровней, обеспе-

чивающих реализацию обнов-

ленных ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

14 Изучение документов федерального и ре-
гионального уровня, регламентирующих 
введение обновленных ФГОС- 2021 

В течение всего 

периода 

Листы ознакомления с докумен-
тами федерального, региональ-
ного уровня, регламентирую-
щими введение обновленных 
ФГОС-2021 

15 Внесение изменений в программу разви-
тия образовательной организации 
 

До 1 сентября 2022 

года 

Приказ о внесении изменений в 
программу развития образова-

тельной организации 

16 Разработка приказов, локальных норматив-

ных актов, регламентирующих введение 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Март-август 2022 

года 

Приказы, локальные акты, регла-

ментирующие переход на обнов-

ленные ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

17 Приведение в соответствие с требовани-
ями обновленных ФГОС НОО и ООО 
должностных инструкций работников об-
разовательной организации 

До 01.09.2022 года Должностные инструкции 

18 Разработка на основе Примерной образо-

вательной программы НОО[4] - Про-

граммы НОО образовательной организа-

ции, в том числе рабочей программы вос-

питания, календарного плана воспитатель-

ной работы, в соответствии с требовани-

ями обновленных ФГОС НОО. 

 

До 01.05.2022 

года 

Протоколы заседаний рабочей 

группы по разработке про-

граммы НОО. Программа НОО, 

в том числе рабочая программа 

воспитания, календарный план 

воспитательной работы 

https://sch1212.mskobr.ru/obnovlennyiy-fgos-2021-vektor-dvijeniya-ot-normativnogo-k-vyidayuschemusya#_ftn4
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19 Разработка на основе примерной образо-

вательной программы ООО[5] - Про-

граммы ООО образовательной организа-

ции, в том числе рабочей программы вос-

питания, календарного плана воспитатель-

ной работы, программы коррекционной 

работы, в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ООО. 

До 30.06.2022 

года 

Протоколы заседаний рабочей 

группы по разработке про-

граммы ООО. 

Программа ООО, в том числе ра-

бочая программа воспитания, ка-

лендарный план воспитательной 

работы, программы коррекцион-

ной работы. 

20 Утверждение Программ НОО и ООО, в 

том числе рабочей программы воспита-

ния, календарных планов воспитательной 

работы, программы коррекционной ра-

боты ООО[6] на заседании педагогиче-

ского совета 

До 31.08.2022 

года 

Протокол заседания педагогиче-

ского совета. Приказ об утвер-

ждении Программ НОО и ООО, 

в том числе 

рабочей программы воспитания, 

календарных планов воспита-

тельной работы, программы кор-

рекционной работы ООО 

21 Разработка учебных планов, планов вне-

урочной деятельности для 1-х и 5-х клас-

сов по обновленным ФГОС НОО и ООО 

на 2022/23 учебный год 

До 31.08.2022 по 

2026 год 

Учебный план НОО. Учебный 

план ООО. План внеурочной де-

ятельности НОО. План внеуроч-

ной деятельности ООО 

22 Разработка учебных планов, планов вне-

урочной деятельности для 1–2-х и 5–6-х 

классов по обновленным ФГОС НОО и 

ООО на 2023/24 учебный год 

До 31.08.2023 

года 

Учебный план НОО. Учебный 

план ООО. План внеурочной де-

ятельности НОО. План внеуроч-

ной деятельности ООО 

23 Разработка учебных планов, планов вне-

урочной деятельности для 1–3-х и 5–7-х 

классов по обновленным ФГОС НОО и 

ООО на 2024/25 учебный год 

До 31.05.2024 

года 

Учебный план НОО. Учебный 

план ООО. План внеурочной де-

ятельности НОО. План внеуроч-

ной деятельности ООО 

24 Разработка учебных планов, планов вне-

урочной деятельности для 1–4-х и 5–8-х 

классов по обновленным ФГОС НОО и 

ООО на 2025/26 учебный год 

До 31.05.2025 

года 

Учебный план НОО. Учебный 

план ООО. План внеурочной де-

ятельности НОО. План внеуроч-

ной деятельности ООО 

25 Разработка учебного плана, плана вне-

урочной деятельности для 5–9-х классов 

по обновленному ФГОС ООО на 2026/27 

учебный год 

До 31.05.2026 

года 

Учебный план ООО. План вне-

урочной деятельности ООО 

26 Разработка и утверждение рабочих про-

грамм педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным модулям 

учебного плана для 1-х и 5-х классов на 

2022/23 учебный год в соответствии с тре-

бованиями обновленных ФГОС НОО и 

ООО 

До 31.08.2022 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным 

модулям учебного плана для 1-х 

и 5-х классов 

27 Разработка и утверждение рабочих 

программ педагогов по учебным предме-

там, учебным курсам (в том числе и вне-

урочной деятельности) и учебным моду-

лям учебного плана для 2-х и 6-х классов 

на 2023/24 учебный год в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС НОО и 

ООО 

До 31.08.2023 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным 

модулям 

учебного плана для 2-х и 6-х 

классов 

28 Разработка и утверждение рабочих про-

грамм педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным модулям 

учебного плана для 3-х и 7-х классов на 

До 31.08.2024 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным 

модулям 

учебного плана для 3-х и 7-х 

https://sch1212.mskobr.ru/obnovlennyiy-fgos-2021-vektor-dvijeniya-ot-normativnogo-k-vyidayuschemusya#_ftn5
https://sch1212.mskobr.ru/obnovlennyiy-fgos-2021-vektor-dvijeniya-ot-normativnogo-k-vyidayuschemusya#_ftn6
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2024/25 учебный год в соответствии с тре-

бованиями обновленных ФГОС НОО и 

ООО 

классов 

29 Разработка и утверждение рабочих про-

грамм педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным модулям 

учебного плана для 4-х и 8-х классов на 

2025/26 учебный год в соответствии с тре-

бованиями обновленных ФГОС НОО и 

ООО 

До 31.08.2025 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным 

модулям учебного плана для 4-х 

и 8-х классов 

30 Разработка и утверждение рабочих про-

грамм педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным модулям 

учебного плана для 9-х классов на 2026/27 

учебный год в соответствии с требовани-

ями новых ФГОС НОО и ООО 

До 31.08.2026 

года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и внеуроч-

ной деятельности) и учебным 

модулям учебного плана для 9-х 

классов 

31 Утверждение списка УМК для уровней 

НОО и ООО 

Ежегодно Приказ об утверждении списка 

УМК для уровней НОО и ООО с 

приложением данного списка 

32 Утверждение модели согласия родителей 

для перехода на обучение по обновлен-

ным ФГОС-2021 

До 01.09.2022 

года 

Приказ об утверждении модели 

согласия родителей для перехода 

на обучение по обновленным 

ФГОС-2021 

33 Внесение изменений в «Положение о фор-

мах, периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучаю-

щихся» в части введения комплексного 

подхода к оценке результатов образова-

ния: предметных, метапредметных, лич-

ностных в соответствии с обновленными 

ФГОС НОО и ООО 

До 01.09.2022 

года 

Положение о формах, периодич-

ности, порядке текущего кон-

троля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучаю-

щихся. 

Протокол педсовета об утвер-

ждении изменений в «Положе-

ние о формах, периодичности, 

порядке текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся» в части 

введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: пред-

метных, метапредметных, лич-

ностных в соответствии с обнов-

ленными ФГОС НОО и ООО. 

Приказ об утверждении измене-

ний в «Положение о формах, пе-

риодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации обучаю-

щихся» в части введения ком-

плексного подхода к оценке ре-

зультатов образования: предмет-

ных, метапредметных, 

личностных в соответствии с но-

выми ФГОС НОО и ООО 

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 

34 Разработка плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение посте-

До 01.02.2022г. План методической работы. При-

каз об утверждении плана мето-

дической работы 
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пенного перехода на обучение по обнов-

ленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

35 Корректировка плана методических семи-

наров внутришкольного повышения ква-

лификации педагогических работников 

образовательной организации с ориента-

цией на проблемы перехода на обновлен-

ный ФГОС НОО и ООО 

Июнь, ежегодно с 

2022 по 2026 годы 

План методических семинаров 

внутри-школьного повышения 

квалификации и профессиональ-

ного развития педагогических 

работников образовательной ор-

ганизации 

36 Изучение нормативных документов по пе-

реходу на обновленный ФГОС НОО и 

ФГОС ООО педагогическим коллективом 

В течение 

учебного года, еже-

годно с 2021 по 2026 

годы 

Планы работы ШМО Протоколы 

заседаний ШМО 

37 Обеспечение консультационной методи-

ческой поддержки педагогов по вопросам 

реализации ООП НОО и ООО по обнов-

ленным ФГОС НОО и ООО 

В течение всего пе-

риода с 2021 по 2027 

годы 

План работы методического со-

вета МБОУ «Гимназия №29». 

Планы работы ШМО. Аналити-

ческие данные замдиректора по 

содержанию образования 

38 Организация работы по психолого- педа-

гогическому сопровождению постепен-

ного перехода на обучение по обновлен-

ным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

В течение всего пе-

риода с 2021 по 2027 

годы 

План работы педагога-психолога 

(психолого-педагогической 

службы) Аналитические данные 

зам. директора по УВР 

39 Формирование пакета методических 

материалов по теме реализации ООП 

НОО по обновленному ФГОС НОО 

В течение всего пе-

риода с 2021 по 2027 

годы 

Пакет методических материалов 

по 

теме реализации ООП НОО по 

обновленному ФГОС НОО 

40 Формирование пакета методических мате-

риалов по теме реализации ООП 

ООО по обновленному ФГОС ООО 

В течение всего пе-

риода с 2021 по 2027 

годы 

Пакет методических материалов 

по теме реализации ООП ООО 

по 

обновленному ФГОС ООО 

41 Формирование плана мониторинга и кон-

троля в условиях постепенного перехода 

на обновленные ФГОС НОО и ООО, и ре-

ализации Программ НОО 

и ООО по обновленным ФГОС НОО и 

ООО 

До 1 сентября 

ежегодно с 2022 по 

2026 годы 

План ВШК (мониторинга и кон-

троля) на учебный год. 

Аналитические данные по ито-

гам ВШК (мониторинга и кон-

троля) 

42 Формирование плана функционирования 

ВСОКО в условиях постепенного пере-

хода на обновленные ФГОС НОО и ООО, 

и реализации Программ НОО и ООО по 

новым ФГОС НОО и ООО 

До 1 сентября 

ежегодно с 2022 по 

2026 годы 

План функционирования 

ВСОКО на учебный год. 

Аналитические данные по ре-

зультатам ВСОКО 

43 Использование учителями 

методических пособий, содержащих "ме-

тодические шлейфы", видеоуроков по 

учебным предметам 

ежегодно с   2022 по 

2026 годы 

Методические материалы 

44 Организация включения в 

педагогическую деятельность учителя фе-

деральных онлайн конструкторов, элек-

тронных конспектов уроков по всем учеб-

ным предметам, соответствующих требо-

ваниям обновленных ФГОС 

ежегодно с   2022 по 

2026 годы 

Методические материалы 

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 

45 Анализ кадрового обеспечения постепен-

ного перехода на обучение по обновлен-

ным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Апрель 2022 года Аналитические данные зам. ди-

ректора 

46 Обеспечение повышения квалификации 

педагогических работников, участвующих 

в разработке   и   реализации   основной 

март - август 2022 План повышения квалификации 

педагогических работников 
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образовательной программы начального 

общего и основного общего образования 

по вопросам реализации обновленного 

ФГОС 

47 Диагностика образовательных потребно-

стей и профессиональных затруднений пе-

дагогических работников образовательной 

организации в условиях постепенного пе-

рехода на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Ежегодно в период с 

2022 по 2027 

годы 

Анализ образовательных потреб-

ностей и профессиональных за-

труднений педагогических ра-

ботников 

 

48 

Поэтапная подготовка научно- методиче-

ское сопровождение педагогических и 

управленческих кадров к постепенному 

переходу на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО: разработка и 

реализация ежегодного плана-графика 

курсовой подготовки педагогических ра-

ботников (в том числе через внутришколь-

ную систему профессионального роста и 

развития), реализующих Программы НОО 

и ООО 

Ежегодно в течение 

всего периода с 2021 

по 2027 годы 

План-график курсовой 

подготовки педагогических ра-

ботников 

49 Распределение учебной нагрузки педаго-

гов на учебный год 

 

 

 

До 25 августа еже-

годно в период с 

2021 по 2026 годы 

Тарификация 

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

50 Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материа-

лов о постепенном переходе на обучение 

по обновленным ФГОС НОО и ФГОС 

ООО (создание раздела «Обновленный 

ФГОС-2021») 

В течение всего пе-

риода с 2021 по 2027 

годы 

Сайт образовательной организа-

ции МБОУ «Гимназия №29» 

Пакет информационно-методи-

ческих и нормативно-правовых 

материалов 

51 Информирование родительской обще-

ственности о постепенном переходе на 

обучение по обновленным ФГОС НОО и 

ФГОС 

ООО 

Ежеквартально в те-

чение всего периода 

с 2021 по 2027 годы 

Сайт образовательной организа-

ции, страницы школы в социаль-

ных сетях, информационный 

стенд МБОУ «Гимназия №29» 

52 Изучение и формирование мнения родите-

лей о постепенном переходе на обучение 

по обновленным ФГОС НОО и ФГОС 

ООО, представление результатов 

Ежеквартально в те-

чение всего периода 

с 2021 по 2027 годы 

Сайт образовательной организа-

ции, страницы школы в социаль-

ных сетях, информационный 

стенд МБОУ «Гимназия №29» 

Аналитические данные замести-

телей директора по содержанию 

образования, качества образова-

ния и воспитания и социализа-

ции, педагога-психолога, сектор 

мониторинга и контроля образо-

вания МБОУ «Гимназия №29» 

53 Информирование о нормативно- 

правовом, программном, кадровом, мате-

риально-техническом и финансовом  обес-

печении постепенного перехода на обуче-

ние по обновленным ФГОС НОО и ФГОС 

ООО. 

 

 

Ежеквартально в те-

чение всего периода 

с 2021 по 2027 годы 

Сайт образовательной организа-

ции, страницы школы в социаль-

ных сетях, информационный 

стенд МБОУ «Гимназия №29» 
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6. Материально-техническое обеспечение постепенного перехода на обучение по 

новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

54 Анализ материально- технического обес-

печения введения и реализации ФГОС 

HOO, ФГОС ООО 

Весь период с 2021 

по 2027 

годы 

Аналитическая справка матери-

ально-технического обеспечения 

введения и реализации ФГОС 

HOO, ФГОС ООО 

55 Обеспечение соответствия материально — 

технической базы ОО требованиям ФГОС 

HOO, ФГОС ООО 

До 01.04.2022 года Аналитическая справка соответ-

ствия материально-технической 

базы ОО требованиям ФГОС 

HOO, ФГОС ООО 

56 Обеспечение соответствия санитарно- ги-

гиенических условий ОО требованиям 

ФГОС HOO, ФГОС ООО 

Постоянно Аналитическая справка обеспе-

чения соответствия санитарно-

гигиенических условий ОО тре-

бованиям ФГОС HOO, ФГОС 

ООО 

57 Обеспечение соответствия условий реали-

зации ФГОС противопожарным нормам, 

нормам охраны труда работников ОО 

Постоянно Акты соответствия условий реа-

лизации ФГОС противопожар-

ным нормам, нормам охраны 

труда работников ОО 

58 Обеспечение укомплектованности 

библиотеки печатными и электронными 

образовательными ресурсами в соответ-

ствии с требованиями ФГОС HOO, ФГОС 

ООО 

До 01.09.2022 

года. 

Локальный акт об укомплекто-

ванности библиотеки печатными 

и электронными образователь-

ными ресурсами в оответствии с 

требованиями ФГOC HOO, 

ФГOC ООО 

7. Финансово-экономическое обеспечение постепенного перехода на обучение по 

новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

59 Определение объема расходов, необходи-

мых для реализации ООП 

HOO ФГОС ООО 

Июнь 2022 года План финансово- хозяйственной 

деятельности ОО 

 

 


